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Ministerio Superintendencia del Mercado
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DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES — ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL

Resolucion de Superintendencia Adjunta SMV
N° 065-2018-SMV/10

Lima, 10 de diciembre de 2018

Sumilla: Se sanciona a Grupo Coril Sociedad
Administradora de Fondos S.A., con una sancién
de multa de 1 UIT, ascendente a Tres mil
novecientos cincuenta Soles (S/ 3 950,00) por
haber incurrido en una (01) infraccion de
naturaleza leve tipificada en el Anexo |, numeral
3, inciso 3.4 del Reglamento de Sanciones, por
no haber designado a su auditor independiente
dentro del plazo establecido por la normativa.

Administrado : Grupo Coril Sociedad Administradora de Fondos S.A.
Asunto . Procedimiento administrativo sancionador
Expediente N° . 2018020492

El Superintendente Adjunto de Supervisién Prudencial
VISTOS:

El expediente administrativo N° 2018020492, el Informe
N° 1096-2018-SMV/10.3, emitido por la Intendencia General de Cumplimiento
Prudencial; asi como los descargos presentados Grupo Coril Sociedad Administradora
de Fondos S.A.; Yy,

CONSIDERANDO:

1. Conforme al Articulo 1° de la Ley N° 29782, Ley de
Fortalecimiento de la Supervision del Mercado de Valores, se sustituye la denominacién
de Comisién Nacional Supervisora de Empresas y Valores (CONASEV) por la de
Superintendencia del Mercado de Valores (SMV), por lo que toda referencia a
CONASEYV en las normas legales, se entendera hecha a la SMV;

. Hechos

2. Dentro de las funciones de supervision y control
asignadas a la SMV, se realizé una evaluacidon del cumplimiento oportuno en la
designacién de su auditor independiente por parte de Grupo Coril Sociedad
Administradora de Fondos S.A. (en adelante, GRUPO CORIL);

3. Como resultado de dicha evaluacién y al amparo de
lo dispuesto por el Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 27444, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS (en adelante,
TUO de la LPAG), mediante Oficio N° 2768-2018-SMV/10.3, notificado el 17 de mayo
de 2018, se formuld cargos contra GRUPO CORIL por infraccion al articulo 38° del
Reglamento de Informacion Financiera y Manual para la Preparacion de la Informacion
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Financiera, aprobado por Resolucion CONASEV N° 103-99-EF-94.10 y sus
modificatorias?, vigente al momento de ocurridos los hechos (en adelante,
REGLAMENTO), al no haber designado, dentro del plazo establecido por la normativa, a
la sociedad auditora independiente encargada de auditar sus estados financieros del
ejercicio 2016. Dicha designacién tenia como plazo limite para ser efectuada el 30 de
junio de 2016; sin embargo, fue acordada en sesion de Directorio de GRUPO CORIL del
22 de setiembre de 2016 y comunicada en dicha fecha?;

4, El incumplimiento mencionado en el considerando
precedente se encuentra tipificado en el Anexo |, numeral 3, inciso 3.4 del Reglamento
de Sanciones, aprobado mediante Resolucion CONASEV N° 055-2001-EF/94.10 y sus
modificatorias (en adelante, REGLAMENTO DE SANCIONES), que prescribe como infraccion
de naturaleza leve: “No designar a la sociedad de auditoria, 0 no comunicar su cambio,
dentro del plazo previsto en la normativa”;

5. Con escrito presentado a la SMV el 22 de mayo de
2018, GRUPO CORIL present6 los descargos respectivos;

6. El cargo formulado, asi como los descargos
presentados por GRUPO CORIL han sido materia de evaluacién por la Intendencia
General de Cumplimiento Prudencial (IGCP) en el Informe N° 1096-2018-SMV/10.3, el
cual ha sido sometido a conocimiento de esta Superintendencia Adjunta;

7. En observancia del Principio del Debido
Procedimiento contemplado tanto en el Articulo 1V, inciso 1, numeral 1.2, del Titulo
Preliminar, asi como en el articulo 246°, inciso 2 del TUO DE LA LPAG, mediante Oficio
N° 5442-2018-SMV/10, se puso a disposicion de GRUPO CORIL el expediente
administrativo a que se contrae la presente resolucién para su revision;

Il. Cuestiones a Determinar

8. En el presente procedimiento administrativo, a
criterio de esta Superintendencia Adjunta de Supervisiéon Prudencial, corresponde
determinar lo siguiente:

a. Si GRUPO CORIL incurrié o no en infraccion al no haber designado a la sociedad
auditora independiente, encargada de auditar sus estados financieros del ejercicio
2016, materia de cargos, dentro del plazo establecido por el articulo 38° del
REGLAMENTO.

b. Si corresponde 0 no imponer una sancion a GRUPO CORIL;
[ll. Anédlisis
3.1 De la Normativa Aplicable
9. El articulo 38° del REGLAMENTO, establece:
“Articulo 38°.- Plazo para la designacion de los Auditores

Las empresas obligadas a presentar informacion financiera auditada, deben
comunicar, como hecho de importancia, la designacibn de sus auditores

-

El referido articulo 38° fue modificado por la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria de las Normas Sobre
Preparacion y Presentacion de Estados Financieros y Memoria Anual por parte de las Entidades Supervisadas por la
Superintendencia del Mercado de Valores, aprobada por la Resolucién SMV N° 016-2015-SMV-01, dicha modificacién
entrd en vigencia a partir del 01 de enero de 2016.

2 Expediente N° 2016036236.
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independientes a mas tardar el 30 de junio de cada afio. De igual manera deberan
comunicar como hecho de importancia la fecha en la que se iniciara el trabajo de
auditoria.

Las empresas emisoras cuya designacion de auditores independientes, dependa de la
Contraloria General de la Republica, deben informar como hecho de importancia la
designacion de sus auditores independientes en la oportunidad en que tomen
conocimiento de dicha designacién, asi como la fecha en que iniciara el trabajo de
auditoria.

El plan de trabajo de los auditores independientes podra ser requerido por la SMV a
las sociedades auditoras.”

3.2. De los Cargos Formulados

10. Mediante Oficio N° 2768-2018-SMV/10.3 se imput6
cargos a GRUPO CORIL por no designar, dentro del plazo sefalado por la normativa, a
su auditor independiente;

3.3. De los Descargos Presentados

11. En atencién al cargo efectuado, mediante escrito
presentado el 22 de mayo de 2018, GRUPO CORIL reconoce que efectivamente ha
comunicado fuera del plazo establecido, la designacion de la sociedad auditora
independiente para el ejercicio 2016, y resaltdé que no incurrié en el mismo error de forma
posterior;

12. Adicionalmente, GRUPO CORIL sefiala que de
acuerdo con el articulo 6° del REGLAMENTO DE SANCIONES, las sanciones administrativas
que la SMV imponga deberan tener en cuenta los Criterios establecidos en el articulo
348° de la Ley de Mercado de Valores;

13. En tal sentido, agrega que las sanciones
administrativas que se impongan deberan tomar en cuenta los siguientes criterios:
antecedentes del infractor, las circunstancias de la comision de la infraccion, el perjuicio
causado y su repercusion en el mercado, asi como la declaracién voluntaria de la
comisién de la infraccién, la contribucion del infractor para su esclarecimiento y los
atenuantes de responsabilidad establecidos en el articulo 236°A de la Ley del
Procedimiento Administrativo;

14. En atencién a ello, respecto a la gravedad del dafio
al interés publico y/o bien juridico protegido, GRuUPO CORIL, manifiesta que la
comunicacion tardia de la designacién de sociedad auditora, no afecta la transparencia
del mercado de valores, asi como tampoco pudo ocasionar perjuicio en los potenciales
inversionistas, en tanto la informacion relevante (dictamen de la sociedad auditora del
afo 2016) fue comunicada oportunamente al Registro Publico del Mercado de Valores
(REGISTRO), luego de la respectiva aprobacion por la Junta de Accionistas;

15. En cuanto al perjuicio causado y su repercusion en
el mercado, GRUPO CORIL indica que no se ha evidenciado que, la comunicacién tardia
de la designacion de sociedad auditora, haya producido un perjuicio concreto
cuantificable en el mercado, es decir, no se ha determinado que se haya afectado de
manera concreta o causado un dafio econémico a uno 0 mas inversionistas, por lo que
tampoco se ha evidenciado que hubo repercusién en el mercado;

16. Acerca de la reincidencia, GRUPO CORIL sostiene
gue no se presenta repeticion de la comision de la infraccion;
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17. En referencia al beneficio ilegalmente obtenido, la
sociedad administradora sefiala que no existen indicios de que como consecuencia de
la comunicacion tardia en la designacién de la sociedad auditora independiente, ésta
haya obtenido algun tipo de beneficio; muy por el contrario indica que hizo el
seguimiento respectivo para obtener el Informe de Auditoria de manera oportuna y
proceder con el envio al REGISTRO (luego de la aprobacion por Junta de Accionistas)
dentro del plazo establecido por la normativa aplicable. De esta forma, ante la falta de
indicios que den lugar a presumir la existencia de un beneficio ilegal, corresponderia
asumir que éste no existe;

18. Respecto a la existencia 0 no de intencionalidad en
la conducta del infractor, GRUPO CORIL indica que debe entenderse que el
incumplimiento respecto de la normativa sobre la comunicacion en la designacion de la
sociedad auditora independiente no se ha producido con intencionalidad por su parte;

19. De otro lado, GRUPO CORIL sefala la “Inexistencia
de Agravantes”, para ello menciona que como ha quedado mostrado del analisis de la
aplicacion de los “Criterios” en el caso en particular, no se ha acreditado la existencia
de un perjuicio cuantificable y grave repercusion en el mercado ni la obtencion de un
beneficio ilegal y dolo en la comision de la infraccion;

20. Asimismo, respecto a las “Pautas para la Aplicacion
de los Criterios”, GRUPO CORIL sostiene que los Criterios de Sancion establecen que se
podra imponer una sancion de amonestacién cuando se cumplan concurrentemente las
siguientes pautas establecidas en el inciso 4.2, numeral (ii) de los referidos criterios: “Se
podra aplicar la sancion de amonestacién cuando concurrentemente se cumpla con lo
siguiente: (i) la afectacién a la transparencia en el mercado sea minima; ii) la infracciéon
cometida no haya ocasionado un perjuicio concreto a los inversionistas 0 asociados; (iii)
el sujeto infractor no cuente con antecedentes o teniéndolos se trate de infracciones
tipificadas como faltas leves impuestas en los cuatro (4) afios anteriores a la comision
de la infraccion que se evalla; (iv) el sujeto infractor no haya obtenido un beneficio por
su conducta ilegal; y (v) no se haya acreditado que el infractor actué con dolo en la
comision de la infraccién”;

21. En tal sentido, GRUPO CORIL indica que de
conformidad con lo dispuesto en los Criterios, concluida la evaluacion de la aplicacion
de los mismos, y siempre que no se hubiese determinado la existencia de alguno de los
agravantes sefialados en el punto precedente, la SMV deberd evaluar si se configuran
los atenuantes de responsabilidad contemplados en el articulo 236°-A de la LPAG. Al
respecto, la referida norma establece que una de las condiciones atenuantes de la
responsabilidad por la comision de la infraccion administrativa, es: “Si iniciado un
procedimiento administrativo sancionador el infractor reconoce su responsabilidad de
forma expresa y por escrito”;

22. En consecuencia, GRUPO CORIL sostiene que
tomando como premisa la existencia de dicho atenuante solicita que la sancion a
imponerse sea de amonestacion;

3.4. Evaluacion de los Descargos Presentados

23. Sobre el particular, cabe sefalar que GRUPO CORIL
ha reconocido expresamente la comision de la infraccion imputada a titulo de cargos en
el presente procedimiento administrativo, lo cual sera evaluado al momento de
determinar la propuesta de la sancién a imponer;

Pagina 4 de 9



\ICA Dgy
&% ‘o

.k
(&)

SMV

Ministerio , . Superintendencia del Mercado
de Economia y Finanzas | deValores

DECENIO DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES Y HOMBRES — ANO DEL DIALOGO Y LA RECONCILIACION NACIONAL

24. De otro lado, cabe indicar que con respecto a lo
sefialado por GRUPO CORIL en cuanto a la “Inexistencia de Agravantes” y “Pautas para
la Aplicacion de los Criterios”, se debe precisar que el intermediario est4 haciendo
referencia a los “Criterios Aplicables al Procedimiento Administrativo Sancionador por
Incumplimiento de las Normas que regulan la Remision de Informacion Periodica o
Eventual”, aprobados por Resolucion SMV N° 006-2012-SMV/01, modificados por el
articulo 3 de la Resolucion SMV N° 010-2014-SMV/01 (en adelante, CRITERIOS DE
SANCION); los cuales son aplicables para los incumplimientos de presentacion oportuna
de informacion periddica o eventual®;

25. Al respecto, se debe mencionar que los hechos
materia de cargos estan referidos a la designacién del auditor independiente dentro del
plazo previsto en la normativa, lo cual es distinto al incumplimiento como presentacion
oportuna de informacion periddica o eventual, por lo que los referidos criterios no
resultan aplicables. En tal sentido, se debe indicar que el plazo maximo para la
designacién fue el 30 de junio de 2016; sin embargo, la designacién se efectu6 con 84
dias de retraso con respecto a dicha fecha limite; ello en la medida que la designacion
fue realizada el 22 de setiembre de 2016, como resultado de acuerdos de Directorio de
GRuUPO CORIL en dicha fecha;

26. Con relacién a la aplicacion del articulo 6° del
REGLAMENTO DE SANCIONES, en cuanto a los criterios y los atenuantes de
responsabilidad sefialados por GRUPO CORIL, debe indicarse que ellos seran evaluados
al momento de determinar la propuesta de la sancion a imponer;

27. En consecuencia, GRUPO CORIL ha incurrido en una
(01) infraccion calificada como leve, tipificada en el Anexo |, numeral 3, inciso 3.4 del.
REGLAMENTO DE SANCIONES, segun el cual constituye infraccién “No designar a la
sociedad de auditoria, 0 no comunicar su cambio, dentro del plazo previsto en la
normativa”;

IV. Evaluacion de la Sancion

28. De acuerdo con el articulo 348° de la LMV vy el
articulo 6° del REGLAMENTO DE SANCIONES, en concordancia con el articulo 246°,
numeral 3* del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento Administrativo
General, Ley N° 27444, aprobado por el Decreto Supremo N° 006-2017-JUS (en

% 1. Finalidad

Establecer los parametros de sancion que dentro del marco de la Ley del Procedimiento Administrativo General, la Ley
del Mercado de Valores y el Decreto Ley sobre Empresas Administradoras de Fondos Colectivos permitan aplicar
sanciones a los emisores con valores inscritos en el Registro Publico del Mercado de Valores, personas juridicas
inscritas en los Registros a cargo de la SMV, y demas personas obligadas a presentar informacién periédica o eventual
por los incumplimientos en la remision oportuna de dicha informacion que se encuentren tipificados como infraccion
leve en los anexos del Reglamento de Sanciones, aprobado por Resolucién CONASEV N° 055-2001-EF/94.10.
Articulo 230, numeral 3 de la LPAG, modificado por el Decreto Legislativo N° 1272, publicado en el diario Oficial El
Peruano el 21 de diciembre de 2016.

IS
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adelante, TUO DE LA LPAG)® y el articulo 255° del precitado cuerpo normativo®, las
sanciones administrativas que se impongan deberan tomar en cuenta los criterios
dispuestos por la LMV, el REGLAMENTO DE SANCIONES y en el TUO DE LA LPAG;

29. Dentro de este marco, la evaluacion de la sancion
debe considerar: a) Antecedentes del infractor; b) La gravedad del dafio al interés
publico y/o bien juridico protegido; c) El perjuicio causado y la repercusion en el
mercado; d) Reincidencia’; e) Las circunstancias de la comisién de la infraccion; f) El
beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion; g) La existencia o no de
intencionalidad en la conducta del infractor; h) La probabilidad de deteccion de la
infraccion; y, i) La declaracién voluntaria de la comision de la infraccidon y la contribucion
del infractor para su esclarecimiento. En ese sentido, a efectos de concordar los criterios
del TUO DE LA LPAG con los sefialados en la LMV y el REGLAMENTO DE SANCIONES, asi
como de que estos criterios sean considerados adecuadamente con el fin de que su
valoracién observe el principio de razonabilidad y que la sancion a imponerse se adecue
a estos, se procede a analizar los criterios mencionados;

30. Con relacién a los antecedentes del infractor, de
conformidad con lo dispuesto por el articulo 17° del REGLAMENTO DE SANCIONES,
constituyen antecedentes del infractor las sanciones impuestas por la SMV y que hayan
guedado firmes dentro de los cuatro (4) afios anteriores a la comision de la infraccion.
En tal sentido, de la revisién efectuada en dicho periodo, se ha verificado que GRUPO
CORIL registra como antecedente de sancion la Resolucién de Superintendencia
Adjunta SMV N° 018-2015-SMV/10 notificada el 6 de julio de 2015, la cual sanciona a

5 “Articulo 246°.- Principios de la potestad sancionadora administrativa
La potestad sancionadora de todas las entidades esté regida adicionalmente por los siguientes principios especiales:
()
3. Razonabilidad.- Las autoridades deben prever que la comisién de la conducta sancionable no resulte mas ventajosa
para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancion. Sin embargo, las sanciones a ser aplicadas
deben ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccion, observando los siguientes criterios que se
sefialan a efectos de su graduacion:

a) El beneficio ilicito resultante por la comisién de la infraccion;

b) La probabilidad de la deteccion de la infraccion;

c) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comision de la misma infraccion dentro del plazo de un (1) afio desde que quedé firme la
resolucién que sanciond la primera infraccién.

f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor”.

6 “Articulo 255°.- Eximentes de Responsabilidad

1.- Constituyen condiciones eximentes de la responsabilidad por infracciones las siguientes:
a) El caso fortuito o la fuerza mayor debidamente comprobada.
b) Obrar en cumplimiento de un deber legal o el ejercicio legitimo del derecho de defensa.
¢) La incapacidad mental debidamente comprobada por la autoridad competente, siempre que esta afecte la aptitud
para entender la infraccion.
d) La orden obligatoria de autoridad competente, expedida en ejercicio de sus funciones.
e) El error inducido por la Administracion o por disposicién administrativa confusa o ilegal.
f) La subsanacion voluntaria por parte del posible sancionado del acto u omisién imputado como constitutivo de
infraccion administrativa, con anterioridad a la notificacion de la imputacion de cargos a que se refiere el inciso 3) del
articulo 235.

Constituyen condicion es atenuantes de la responsabilidad por infracciones las siguientes:

a) Si iniciado un procedimiento administrativo sancionador el infractor reconoce su responsabilidad de forma expresa
y por escrito.

En los casos en que la sancién aplicable sea una multa esta se reduce hasta un monto no menor de la mitad de su
importe.

b) Otros que se establezcan por norma especial.”

N
Y

7 Los criterios de sancion referidos a la Reincidencia y la Probabilidad de deteccion de la infraccion, fueron introducidos
por el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1272 que modific, entre otros, el articulo 230°; numeral 3 de la LPAG.
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GRUPO CORIL con multa de 02 UIT por haber incurrido en una infraccion de naturaleza
muy grave tipificada en el Anexo VI, numeral 1, inciso 1.5 del REGLAMENTO DE
SANCIONES. Dicha resolucién no fue objeto de impugnacion;

31. Acerca de la gravedad del dafio al interés publico
y/o bien juridico protegido, En el presente caso no se ha podido acreditar que la
actuacion de GRUPO CORIL en la comision de la infraccion analizada en el presente
procedimiento sancionador haya causado dafio al interés publico; sin embargo, si bien
la designacién de los auditores independientes fue informada como hecho de
importancia el mismo dia de su ocurrencia, esto es, el 22 de setiembre de 2016, el
REGLAMENTO establece como plazo limite para dicha designacioén el 30 de junio de cada
ano, por lo que la inobservancia de este plazo afecta la transparencia del mercado de
valores, en tanto esta cautela el derecho de los inversionistas reales como potenciales
y publico en general, a acceder a dicha informacion de manera oportuna a fin de adoptar
decisiones de inversion o realizar determinada evaluacion, asi como afecta a la SMV en
la implementacion de sus actividades de supervision y control que buscan proteger la
integridad del mercado;

32. En cuanto al perjuicio causado y la repercusion en
el mercado cabe indicar que no se ha podido evidenciar que la infraccion en la cual ha
incurrido GRUPO CORIL en el presente procedimiento sancionador haya causado un
perjuicio econémico concreto a los participantes del mercado o haya tenido repercusion
en el mercado;

33. Con relacion a la reincidencia de la infraccion, por
la comision de la misma infraccién dentro del plazo de un (1) afio desde que quedo firme
la resolucién que sancioné la primera infraccién, se debe manifestar que GRUPO CORIL
no presenta sanciones, dentro del plazo antes sefialado, por la comision de la misma
infraccion, materia de analisis en el presente procedimiento administrativo sancionador;

34. Respecto de las circunstancias de la comision de la
infraccion, debe sefalarse que GRUPO CORIL, en su condiciéon de empresa supervisada
por la SMV, conoce de las normas que regulan el mercado de valores y en ese sentido
de la norma que la obliga a designar a sus auditores independientes, dentro del plazo
establecido, esto es 30 de junio de 2016. Sin embargo, GRUPO CORIL designé a sus
auditores independientes recién el 22 de setiembre de 2016, es decir con ochenta y
cuatro (84) dias de retraso con respecto a la fecha limite. Asimismo, se debe considerar
gue GRUPO CORIL administra seis (06) fondos publicos, de los cuales, cinco (05) de ellos
registran cuotas listadas en la Bolsa de Valores de Lima S.AA.;

35. Acerca del beneficio ilicito resultante por la
comision de la infraccion, no se ha acreditado en el presente procedimiento
administrativo sancionador que GRUPO CORIL haya obtenido algun beneficio ilicito como
resultado de haber incurrido en la infraccion materia de analisis;

36. Con relacion a la existencia o no de intencionalidad
en la conducta del infractor, no se ha evidenciado intencionalidad en la conducta de
GRUPO CORIL respecto de la infraccion materia de andlisis;

37. Respecto a la probabilidad de la deteccion de la
infraccion, se debe indicar que en el presente caso el hecho constitutivo de la infraccion
cometida por GRUPO CORIL fue evidenciado como resultado de las acciones de
supervision y control que realiza la SMV respecto del cumplimiento de las obligaciones
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por parte de las sociedades administradoras de fondos de acuerdo con lo establecido
en la normativa aplicable;

38. En cuanto a la declaracion voluntaria de la comision
de las infracciones y la contribucion del infractor para su esclarecimiento, GRUPO CORIL,
de acuerdo con lo sefialado en sus descargos, ha reconocido la comision de la infraccion
materia de evaluacién, asimismo, ha contribuido a su esclarecimiento;

39. Adicionalmente, con relacion a los supuestos
eximentes y atenuantes de responsabilidad, de conformidad con lo determinado en el
articulo 255°® numeral 1 del TUO DE LA LPAG, no se observa que en el presente caso
se haya configurado alguno de los supuestos que constituyen condiciones eximentes de
responsabilidad;

40. Respecto de los supuestos atenuantes de
responsabilidad, establecidos en el articulo 255°, numeral 2 del TUO DE LA LPAG, tal
como se sefiald previamente GRUPO CORIL ha reconocido la infraccion materia de
cargos, cumpliendo asi con la condicion atenuante de responsabilidad, establecido en
el inciso a) del referido numeral 2;

41. De lo expuesto, GRUPO CORIL ha incurrido en la
comisién de una (01) infraccién calificada como leve tipificada en el Anexo I, numeral 3,
inciso 3.4 del REGLAMENTO DE SANCIONES. En tal sentido, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 22° del REGLAMENTO DE SANCIONES, la comisién de una infraccion leve es
sancionable con amonestacion o multa de una (01) y hasta 25 (veinticinco) Unidades
Impositivas Tributarias;

42. En consecuencia, teniendo en cuenta los criterios
de sancion analizados y en aplicacién del Principio de Razonabilidad contemplado en el
articulo 246°, numeral 3 de la TUO DE LA LPAG que sefiala que la sancion a ser aplicada
debera ser proporcional al incumplimiento calificado como infraccién, asi como el
reconocimiento de la infraccion materia de cargos, establecido como condicién
atenuante de responsabilidad, corresponde imponer a GRUPO CORIL una sancién de
multa conforme a lo previsto en el REGLAMENTO DE SANCIONES; Y,

Estando a lo dispuesto en el articulo 32°, numeral 16 del
Reglamento de Organizacién y Funciones de la SMV, aprobado por Decreto Supremo
N° 216-2011-EF.

RESUELVE:

Articulo _1°- Declarar que Grupo Coril Sociedad
Administradora de Fondos S.A. ha incurrido en una infracciébn de naturaleza leve
tipificada en el Anexo |, numeral 3, inciso 3.4 del Reglamento de Sanciones, aprobado
mediante Resolucién CONASEV N° 055-2001-EF/94.10 y sus normas modificatorias.

Articulo 2°.- Sancionar a Grupo Coril Sociedad
Administradora de Fondos S.A. con multa de 1 UIT, ascendente a Tres mil novecientos
cincuenta Soles (S/ 3 950,00) por la comision de la infraccidbn mencionada en el articulo
precedente.

Articulo 3°.- De acuerdo con el articulo 18° del
Reglamento de Sanciones, aprobado mediante Resolucion CONASEV N° 055-2001-

8 Articulo 236-A de la LPAG, modificado por el Decreto Legislativo N° 1272, que incorpora y reestructura los supuestos
eximentes y atenuantes de responsabilidad, respectivamente.
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EF/94.10 y sus normas modificatorias, el infractor al que se haya impuesto la sancién
de multa por la comision de infracciones muy graves, graves o leves puede solicitar a la
Oficina de Administracion una reducciéon del monto a pagar, siempre que acredite el
cumplimiento de manera previa y conjunta de los requisitos que se sefialan en el referido
articulo

Articulo_4°.- La presente resolucion no agota la via
administrativa, salvo que sea consentida, pudiendo ser impugnada ante la
Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial mediante la interposicion del
recurso de reconsideracion o apelacion presentado ante la misma, dentro del plazo de
guince (15) dias habiles contados a partir del dia siguiente de su notificacién.

Articulo 5°.- En el caso de que la presente resolucién no
sea objeto de impugnacion mediante recurso de reconsideracion o apelacién en el plazo
de quince (15) dias habiles de notificada y quede firme, deberé ser publicada en el Portal
de la Superintendencia del Mercado de Valores, en observancia de lo dispuesto por el
numeral 1, articulo 7° de la Politica sobre Publicidad de Proyectos Normativos, Normas
de Caracter General y otros Actos Administrativos de la SMV, aprobadas por Resolucion
SMV N° 014-2014-SMV/01 y por lo dispuesto en el articulo 10°- A del Reglamento de
Sanciones, aprobado por Resolucion CONASEV N° 055-2001-EF/94.10 y sus normas
modificatorias.

Articulo _6°.- Transcribir la presente resoluciéon a Grupo
Coril Sociedad Administradora de Fondos S.A.

Registrese, comuniquese y publiquese.

software Required

Omar Gutiérrez Ochoa
Superintendente Adjunto
Superintendencia Adjunta de Supervision Prudencial
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